I LEIBNIZ-INSTITUT FUR
BILDUNGSVERLAUFE

Das Leibniz-Institut fur Bildungsverlaufe sucht zum 01.04.2026 fur die Dauer von zunachst 12

Monaten eine

Studentische Hilfskraft (w/m/d) im Arbeitsbereich Kompetenzen im
Nationalen Bildungspanel (NEPS)

Das Leibniz-Institut fur Bildungsverlaufe (LIfBi) mit rund 250 Beschaftigten ist eine eigenstandige
Forschungs- und Infrastruktureinrichtung der empirischen Bildungsforschung und Mitglied der
Leibniz-Gemeinschaft. Kern des Instituts ist das Nationale Bildungspanel (NEPS), die groRte

Langzeit-Bildungsstudie in Deutschland.
Ihr Arbeitsumfeld

Der Arbeitsbereich Kompetenzen befasst sich mit der Entwicklung von Instrumenten zur

Kompetenzmessung Uber den gesamten Lebensverlauf.

Der Dienstort ist am Wilhelmsplatz 3 in Bamberg oder nach Absprache remote. Der zeitliche

Arbeitsumfang umfasst ca. 20-40 Stunden pro Monat.

lhre Aufgabenbereiche

¢ Mitarbeit bei der Datenaufbereitung und -prufung mit Microsoft Excel, SPSS® und STATA®

¢ Mitarbeit bei der Programmiervorbereitung und -testung der Erhebungsinstrumente

¢ UnterstUtzung bei der Erstellung computerbasierter Kompetenztestungen, u.a. Mithilfe bei
Eingabe von Testfallen, Prifschritte zur Qualitatssicherung

¢ Organisatorische Aufgaben und Begleitung einzelner NEPS-Studien von der Vorbereitung bis
zur Abnahme finaler Berichte

e Literaturrecherche, Literaturbeschaffung und -verwaltung



lhre Voraussetzungen

¢ Mind. 1 Hochschulsemester in einem inhaltlich einschlagigen Fachgebiet (z.B.
Erziehungswissenschaft, Padagogik, Psychologie, Soziologie oder empirische
Bildungsforschung)

e Erfahrungen und Kenntnisse mit der Anwendung der MS-Office Programme

¢ Grundlegende Kenntnisse in statistischen Methoden und Programmen (SPSS®, STATA® oder
R®)

¢ Kenntnisse in psychologischer Diagnostik und Kompetenztests sind wiinschenswert

e Sie arbeiten stets zuverlassig, sowohl selbststandig als auch im Team

e Es fallt Thnen leicht komplexe Zusammmenhange zu verstehen

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Wir bieten

¢ Arbeiten im gesellschaftlich relevanten Tatigkeitsfeld der Bildungsforschung und in einer
Region mit hoher Lebensqualitat

¢ Flexible Arbeitszeiten und Maglichkeiten des mobilen Arbeitens

e Modern ausgestattete Buros, Sozialrdume, betriebliche Gesundheitsférderung, Eltern-Kind-
Zimmer, uvm. fUr ein angenehmes Arbeitsumfeld (Details zu unseren Sozialleistungen unter

www.lifbi.de/Karriere)

Ein Interesse an einer langerfristigen Beschaftigung ist winschenswert.

Das LIfBi tritt fur Geschlechtergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Unser Institut fordert die

Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf durch flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle.

Ihr Kontakt

Ihre Kurzbewerbung (Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben, Zeugniskopien/Notenspiegel, ggf.

Arbeitszeugnisse) senden Sie bitte bis 25.01.2026 Uber unser Online-Formular.

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich am 28. und 29. Januar 2026 online Uber Teams
statt.

Inhaltliche Fragen zur Stelle beantwortet Dr. Ines ReilBenweber (+49 951 700 60 267,

ines.reissenweber@lifbi.de).



