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Die Kolping-Gruppe Bamberg ist ein renommierter und moderner Bildungsträger mit rund 350 Mitarbeiter/innen, der in der berufli-

chen Bildung und angrenzenden Geschäftsfeldern in Mittel- und Oberfranken aktiv ist.  

Für unsere offene Ganztagsschule in Bamberg suchen wir ab 14.09.2026  

 eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit (15h) 
Gesucht wird eine offene, freundliche, kreative, motivierte und engagierte Persönlichkeit, die Freude daran hat, Schülerinnen 

und Schüler zu begleiten und zu begeistern. Werden Sie Teil eines engagierten Teams. 

Aufgaben: 

• Nachmittagsbetreuung von Schüler/innen der Klassen 5 - 9 
an einer offenen Ganztagsschule von Montag bis Donners-
tag, 12:00 bis 16:00 Uhr und nach Vereinbarung  

• Planung und Gestaltung von Gruppenarbeiten gemäß einem 
vorgegebenen Konzept und unserer Qualitätsstandards 

• Betreuung während des Mittagessens 

• strukturierte Hausaufgabenbetreuung 

• Nachhaltige Unterstützung der Schüler in ihrer individuel-
len, sozialen und schulischen Entwicklung 

• bedarfsorientierte Zusammenarbeit im Team mit Lehrkräf-
ten und Eltern 

• Teilnahme an Teamsitzungen, Fallbesprechungen und Fort-
bildungen 

• Mitarbeit und Durchführung von Ferienfreizeiten 

• Hinweis: Die Ferienzeiten sind grundsätzlich beschäfti-
gungsfrei, sofern keine Einteilung für Ferienfreizeiten er-
folgt 

Profil: 

• Kinderpfleger/in, Erzieher/in, Sozialpädagogische/r Assis-
tent/in, Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/-pädagogin oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Berufsanfänger und Quereinsteiger erwünscht 

• pädagogisches Geschick sowie strukturiertes und teamori-
entiertes Arbeiten 

• soziale Kompetenz 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und  
Jugendlichen 

• Kommunikationsstärke und Motivationsfähigkeit 

Angebot: 

• Mitarbeit in einer erfolgreichen  
Unternehmensgruppe 

• Wertschätzende und unterstützende  
Unternehmenskultur 

• Anspruchsvolle und gesellschaftlich relevante  
Tätigkeit 

• Vielseitiges und zukunftsorientiertes Aufgabengebiet 

• Berufliche und persönliche Entwicklungs- und                                                             
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Angemessene Vergütung nach dem Tarifvertrag der                              
Weiterbildungsbranche 

• Offenheit für innovative Ideen und moderne Arbeitsweisen 

• Intensive Einarbeitung durch Mentoring  

• Mitarbeiterorientierte Rahmenbedingungen 

 
Bewerbung: 
Bitte sende die vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF-
Datei per E-Mail an:  
bewerbung.bamberg@kolpingbildung.de 
 
Kolping-Berufsbildungs-gGmbH Bamberg 
z. Hd. Simone Steffen 
Wilhelmsplatz 3 
96047 Bamberg 
Tel.: 0951 91756-10 
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