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Das Leibniz-Institut fur Bildungsverlaufe sucht zum 01.10.2026 fur die Dauer von zunachst 12 Monaten

Zwei Studentische Hilfskrafte (w/m/d) im Drittmittelprojekt
Wissenschaftliche Evaluation des Startchancen-Programms

Das Leibniz-Institut fur Bildungsverlaufe (LIfBi) mit rund 250 Beschaftigten ist eine eigenstandige
Forschungs- und Infrastruktureinrichtung der empirischen Bildungsforschung und Mitglied der Leibniz-
Gemeinschaft. Kern des Instituts ist das Nationale Bildungspanel (NEPS), die grof3te Langzeit-

Bildungsstudie in Deutschland.
Ihr Arbeitsumfeld

Das Startchancen-Programm des Bundesministeriums fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMBFSFJ) adressiert Schilerinnen und Schiiler an sozial benachteiligten Schulen. Das auf zehn Jahre
angelegte Programm zielt prioritar auf die Starkung von Basiskompetenzen in Deutsch und Mathematik,
die UnterstUtzung der Personlichkeitsentwicklung sowie eine Férderung der Ausbildungsreife und
Berufsfahigkeit. Zum Schuljahr 2024/25 sind bundesweit 2.125 Schulen in das Programm gestartet - mit
Beginn des Schuljahres 2026/2027 werden tber 4.000 Schulen gefordert. Auf Basis eines umfassenden
Malinahmenpakets von Bund und Landern soll damit ein Beitrag zu mehr Chancengerechtigkeit geleistet
werden. Das Programm wird wissenschaftlich begleitet und evaluiert. Die wissenschaftliche Evaluation wird
dabei von einem interdisziplinaren Forschungskonsortium getragen, an dem neben dem LIfBi noch weitere

Institute und Organisationen mitwirken.

FUr den Projektzeitraum werden zwei studentische Hilfskrafte gesucht, die die Projektarbeit am Standort
Bamberg unterstltzen. Ein Interesse an einer langerfristigen Beschaftigung ist winschenswert. Der
Dienstort ist am Wilhelmsplatz 3 in Bamberg oder nach Absprache remote. Der zeitliche Arbeitsumfang

umfasst je Stelle 40 Stunden pro Monat.

lhre Aufgabenbereiche

Fir die mit diesen Stellen verbundenen Projektaufgaben suchen wir studentische Mitarbeitende mit einem
methodisch-quantitativen Profil. Im Projekt werden zudem qualitative Daten erhoben und ausgewertet,

sodass sich - wenn gewlnscht - auch Moglichkeiten zur Anwendung von Mixed Methods bieten.



Die Aufgabenbereiche sind im Konkreten:

Systematische Dokumentenrecherche sowie -verwaltung

Unterstltzung bei der Vorbereitung quantitativer Erhebungen (z.B. Instrumentenentwicklung und -

prufung)

Unterstltzung bei der Datenaufbereitung und Prifung der Datenqualitat

UnterstlUtzung bei der Anfertigung von Projektdokumenten und -berichten sowie Fachartikeln

Ihre Voraussetzungen

Studium in einem inhaltlich einschlégigen Fachgebiet (z.B. Soziologie, Okonomie,
Bildungswissenschaften, Politikwissenschaft, Bildungs- oder Humangeographie)

¢ Interesse an Themen der Bildungsungleichheit und/oder Schulentwicklung

Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Aufbereitung sowie Auswertung quantitativer, optional

auch qualitativer, Daten

Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten und Schreiben

e Zuverlassige sowie gewissenhafte Arbeitsweise und die Fahigkeit zum eigenstandigen Arbeiten

Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen (v.a. Word, Excel, PowerPoint)

Erfahrungen im Umgang mit Analyse- und Literaturverwaltungssoftware (z.B. Stata, R, Zotero)

Kenntnisse des deutschen Schulsystems und seiner Strukturen sind wiinschenswert

Wir bieten

¢ Arbeiten im gesellschaftlich relevanten Tatigkeitsfeld der Bildungsforschung und in einer Region mit
hoher Lebensqualitat

¢ Flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeiten des mobilen Arbeitens, Umfangreiche Angebote zur
betrieblichen Weiterbildung

¢ Gute Vereinbarkeit von Arbeitszeit und Lehrveranstaltungen

+ Modern ausgestattete BUros, Sozialrdume, betriebliche Gesundheitsforderung, Eltern-Kind-Zimmer,
uvm. fur ein angenehmes Arbeitsumfeld (Details zu unseren Sozialleistungen unter www.lifbi.de/
Karriere)

Ein Interesse an einer langerfristigen Beschaftigung ist wiinschenswert.

Das LIfBi tritt fur Geschlechtergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Unser Institut fordert die

Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf durch flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle.

Ihr Kontakt

Ihre Kurzbewerbung (Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben, Zeugniskopien/Notenspiegel, ggf.

Arbeitszeugnisse) senden Sie bitte bis 02.08.2026 tUber unser Online-Formular.

Inhaltliche Fragen zur Stelle beantworten:



Dr. Oliver Winkler (+49 951 700 60 220, oliver.winkler@lifbi.de)
und Carolin Zink (+49 951 700 60 351, carolin.zink@lifbi.de).

Die Vorstellungsgesprache finden vorausichtlich in der Woche vom 17.08. bis 21.08.2026 statt.



